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Piracicaba, 11 de maio de 2026.

llustrissimo Senhor
Alvaro Saviani

Secretario Municipal de Administragao de Piracicaba

Senhor Presidente,

SINDICATO DOS TRABALHADORES MUNICIPAIS DE
PIRACICABA, SAO PEDRO, AGUAS DE SAO PEDRO, SALTINHO E
REGIAOQ, na qualidade de legitima representante dos Servidores Municipais de

PIRACICABA, vem, por meio de seu representante legal infra-assinado, a

Vossa Senhoria, solicitar o que segue.

Considerando que ha um ano, dia 05 de maio de 2025,
encaminhamos a Vossa Senhoria, oficio informando sobre o programa de
protecéo a saude mental do trabalhador consagrada pela atualizacdo da NR 01
que teriamos a sua vigéncia, com intersticio de 01 ano para sua entrada em
vigor, permitindo que todos os 6rgdos se adequassem e se preparassem para

quando da vigéncia que ocorrera a partir do dia 26 de maio de 2026.

Para tanto, existe a necessidade de inteira aplicacéo
visando a gestao da SST - seguranga e salde no trabalho. Entendemos que
que o escopo deve observar os fatores visando a mitigacéo de riscos sob os

seguintes atos:

e Estresse ocupacional crénico:
e Sindrome de Burnout;

e Assédio moral;
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e [solamento no ambiente de trabalho;

» Exigéncia de hiperconectividade.

Estes elementos, frequentemente negligenciados, fazem
parte do rol de riscos ocupacionais reconhecidos pela legislagao trabalhista,

exigindo agbes preventivas e corretivas por parte dos empregadores.

Quando do envio por parte desta entidade do oficio, sugerimos
que todos as Prefeituras e Camaras Municipais abrangidos pelo Sindicato dos
Trabalhadores Publicos Municipais na intencdo de atender integralmente a

prorrogagao, um conjunto de agées para alcancgar sua efetivacdo como:

1) Publicagao de um guia oficial para a gestéo de riscos psicossociais;

2) Langamento de um manual técnico detalhado, previsto para os proximos
90 dias;

3) Criagéo de um GTT - grupo de trabalho, formado por representantes dos
governos ( PREFEITURA / SEMAE / FUMEP / CAMARA MUNICIPAL) e

do sindicato, com o objetivo de acompanhar e orientar a aplicacéo da
NR-1.

Como nao obtivemos resposta das sugestées encaminhadas,
posto isto, requeremos que seja informado a este Sindicato, quais providéncias

que ja estdo sendo adotadas.

Sem mais, agradecemos, nos colocando a disposicdo para
maiores esclarecimentos, aproveltando para renovar bs protestos de elevada

estima e consideragao. Yot

Atenciosamen e”,/

/' Josk oswu;a SERTAZZONI
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